Mgdet afholdes i Sognehuset kl. 18.30 — 21.30

Deltagere:

Bjarne Brisson Fritzbgger (fm), Jan Nielsen (kv),
Dorthe Fried Pedersen(kp/ks), Vita Fischer, Birgitte
Steen, Birgitte Jakobsen, Thea Holm Larsen, Anders
Arleth, Lene B. Floris, Torben Garskaer, Lise V.
Lorentzen, Hanne Norre

Hanne Mejlhede(sp), Michael Rosendal (sp), Gunder
Gundersen(sp), Lene Lorentzen (m.rep),

Afbud: Vibeke Beierholm

Fravaerende uden afbud:
Bruno Madsen, Marianne S. Kristensen

Punkt Referat Punkt
345. Beslutningspunkt Ad 345
Godkendelse af dagsorden Godkendt
346. Orienteringspunkt Ad 346

Meddelelser fra formanden og FU

Kirkeveergen og formanden har deltaget i
Landsforeningens arsmgde.

Der forventes et lovforslag til efteraret om justering
af rammerne af folkekirkens lokale gkonomi, ikke
flere penge, men bl.a. en mere fleksibel
budgetproces. Vores budgetudvalg inddrages i evt.
hgringssvar.

Der opfordres til, at man tilmelder sig brugerpanel
vedr. brug af DAP.

Kirke- og kulturministeren holdt tale, og roste det
folkevalgte demokrati

Der er nedsat en gruppe, der arbejder med skiltning i
organisationen.

Der er kommet en henvendelse fra et MR-medlem
om opdatering og opbevaring af personaledata. Der
pagar en opdatering og gennemgang af vores
personaledata. Der vil komme en uddybende
redeggrelse pa MR mgdet i SEP.

Medarbejderrepraesentation i udvalgene kan
foreleegges pa augustmgdet, hvor vi ogsa forelaegger
mulig diskrepans mellem kommissorier og antal
udvalgsmedlemmer.




Der er kommet en henvendelse fra onsdagscafeen
om hynder til stolene i Sognehuset. Det er optaget
som budgetgnske i 2023 til provstiet.

Seniorklubben fra Frelsens Haer pa Ngrrebro
kommer pa deres sommerudflugt og drikker kaffe i
sognehuset den 21. juni.

347. Beslutningspunkt
Genemgang og godkendelse af forelpbigt budget
bidrag 2023

Bilag 1

Ad 347

Kassereren er af Provstiet blevet gjort bekendt med,
at det forelgbige budget ikke skal fremlaegges og
godkendes af MR — det er alene anlaegsgnsker, der
skal fremsendes.

De indkomne anlaegsgnsker blev gennemgaet og
vedhzftes referatet.

Det fremsendte bilag 1 er sa blot en orientering om,
hvad budgetudvalget skal arbejde med frem til
godkendelsen af det endelige budget, der skal
afleveres 15. september 2022

Der laves en prioritering af anleegsgnskerne —
omradelederne bedes komme med en prioritering af
anlaegsgnskerne, der fremsendes til budgetudvalget
til behandling i Budgetudvalget 28. juni 2022.
Punktet genoptages pa august mgdet.

348. Beslutningspunkt
AMUSU opfordrer til, at medlemmerne af
lederteam deltager i MR mgderne uden stemmeret

Ad 348

Der blev stillet spgrgsmal til om det er lovligt, at
udvide MR med flere medlemmer.

Tidligere har administrationschefen deltaget i MR-
megder som referent.

Det besluttes, at punktet udskydes, saledes, at det
kan undersgges i Provsti og Landsforeningen,
hvorvidt det er lovligt. Formanden tager kontakt.

349. Beslutningspunkt

Ombkontering af budgetgnske kr. 30.000 fra —
gardiner til kontoret til indkgb af stgvsuger til
kapellet

Ad 349

MR beslutter efter enstemmig afstemning, at der
indkgbes stgvsuger og indkgb af gardiner udsaettes
til senere.

350. Beslutningspunkt
@nske fra kirkegarden om ikke laengere at grave
kistegrave i dobbelt dybde

Forklaring og argumentation kan laeses i referatet
fra AMUSU

Ad 350

MR beslutter, at gnsket fra kirkegarden godkendes —
kirkegardsvedtaegten skal derfor ajourfgres og
efterfglgende godkendes i Provstiet.




351. Beslutningspunkt

Udlan af altertavle til SMK i perioden 11.2 — 28.5
2023 — det er endnu ikke oplyst, hvornar
nedtagelsen af altertavlen pabegyndes.

Det foreslas, at Kunst- og udsmykningsudvalget i
samarbejde med formanden arbejder videre med
det fremsendte materiale.

Ad 351

Menighedsradet godkender at arbejdet fortseettes i
Kunst- og udsmykningsudvalget i samarbejde med
formanden.

352. Orienteringspunkt
Praesteansaettelse (50%)
Orienteringsmgde

Ad 352
Der holdes orienteringsmgde med provsten tirsdag
den 21. juni 2022, kl. 14.00 i Skt. Nikolai.

Formanden kontakter Provsten, for at fa fremsendt
ansggningerne, sa de kan gennemlaeses inden det
orienterende mgde.

353. Orienteringspunkt
Ukrainercafe

Ad 353

Vi har et rigtigt godt samarbejde med Rgde Kors.
Der var et rigtigt paent fremmgde i sgndags.

Der blev bl.a. efterspurgt et besgg i kirken.

Cafeen holder sommerlukket i juli. Evt. fortsaettelse
af cafeen sker i samarbejde mellem MR og Rgde
Kors.

354. Orienteringspunkt
Orientering fra Krematoriets Interessentselskabs
generalforsamling

Ad 354
Der henvises til forrige MR mgdes orientering.
Formanden sender det skriftlige referat rundt.

355. Beslsutningspunkt

Det udvidede lederteam beder menighedsradet
om at genoverveje afggrelsen om
medarbejderreprasentantens mulighed for at
afspadsere timer, der er optjent ved deltagelse i
MR mgder og orienteringsmgder.

Ad 355

Der udtales undren over, at det udvidede lederteam
beder om at fa punktet op igen, nar der er truffet en
beslutning. Og har FU gennemtaenkt, at punktet
genoptages uden at der er nye oplysninger.
Formanden oplever, at der er nyt i sagen, idet
medarbejderne og lederteam kraftigt opfordrer til,
at sagen genoptages.

Det er i gennem laengere tid veeret
medarbejderreprasentantens opgave at orientere
medarbejderne om menighedsradsmgderne.

Ved at bede om, at et punkt genoptages sa
underkendes menighedsradets beslutning.

Medarbejderrepraesentantens deltagelse i MR-
megder er medarbejdernes eneste talergr til
menighedsradet

Lederteam mener, at medarbejderreprasentanten
har en vigtig funktion i kommunikationen til
medarbejderne. Lederteam respekterer til fulde MR
afggrelse, men beder om at MR genovervejer deres
afggrelse.




"Der stemmes om fglgende ved handsoprakning:
MR beslutter, at ledergruppen afggr
medarbejderrepraesentantens arbejdsmaessige
vilkar”.

4 stemmer for

10 stemmer i mod

1 undlader at stemme.

Saledes er MR beslutning fra sidste mgde geeldende.

356 — Beslutningspunkt

FU foreslar, at der under punktet “orientering fra”
fremsendes talesedler fra de nsevnte, saledes at
punktet ggres mere smidigt.

Ad 356

Menighedsradet beslutter, at orienteringen fra alle
under punkt 359 samt formanden fremsendes til
sekretaeren, sa det kan skrives ind i dagsordenen.

357 — Beslutningspunkt
Godkendelse af den gnskede andring i
embedsboligen.

Provstiudvalget godkender, at der kan bleendes en
der i kekkenet og, at der fjernes en radiator.

PU ggr opmaerksom pa bygningskonsulentens
anbefaling: "Med fjernelse af radiatoren, vil det
efterfglgende vaere muligt at tilslutte en
hgjtsiddende konvektor, hvis det skulle vise sig, at
en efterfglgende beboer ikke kan holde varmen i
kgkkenet”.

Ad 357

Menighedsradet godkender den gnskede a&ndring i
embedsboligen.

358 - Beslutningspunkt — punktet er et
orienteringspunkt

Referater fra:
1. AMUSU —bilag 2

Ad 358

1. For at sikre kontinuitet og rimelige
arbejdsgange bgr udvalgsgnsker om
medarbejderbistand ga gennem
omradelederne. MR fglger AMUSU’s
indstilling om, at tilbuddet afggres i
ledelsesteamet. Opfglgning pa alarmer er en
sag for Bygningsudvalg.

2. Budget udvalg — bilag 3 2. Torben tager forbehold for referatet
3. Aktivitetsudvalg 3. IAB
4. Kommunikationsudvalg 4. |1AB
5. Kunst- og udsmykningsudvalg — bilag 4 5. IAB
6. Bygningsudvalg — Bilag 5 6. Nyeste referat fra bygningsudvalg mangler,
7. Kirkegardsudvalget bilag 6a, 6b men er fremsendt til sekretaeren
8. Renoveringsudvalget 7. |AB
9. IT-udvalget 8. IAB
10. Ad-Hoc udvalg vedr. Arkiv — bilag 7 9. Maegdeijuni
10. IAB
359 - Orienteringspunkt Ad 359




Orientering fra:

1. Preester

2. Ledelse

3. Kasserer

4. Kontaktperson

5. Kirkevaerge

6. Medarbejderrepraesentant

1. Hanne IAB, Michael IAB, Gunnar: jeg overtog
en forening med et meget langt navn og en
del penge. Der arbejdes p3, at eendre
benaevnelsen. Foreningen vil gerne have, at
at kirkerne i Holbaek Kommune kan veaere
medlem af med henblik pa at lave diakonalt
arbejde.

2. Der er sikret korrekte opbevaring af

personale mapper.

IAB

IAB

5. Der indhentes tilbud jfr. tidligere naevnt. Der
er stadig problemer med at huske at seette
alarmerne til. Der er forsggt at sla dgrene
ind pa toiletterne pa Nikolai kirkegard

6. Der er gnske fra medarbejderne om, at de
bliver orienteret mere ens fra deres
respektive ledere. Medarbejderne vil gerne
have en form for festligholdelse af den nye
struktur

Pw

360
Eventuelt

Ad 360

Hanne spgrger til, hvornar der er planlagt
bygningssyn af embedsboligen — det er ikke fastlagt
endnu.

Der haenger en havareret kirkebgsse i sideskibet —
den skal tages ned.

Hvornar har kirkeskibet sidst vaeret nede for at blive
renoveret — Michael undersgger det.

Referent: Dorthe Fried Pedersen




